Projekt ""Energiesparen macht Schule"

Checkliste 2023 der schulinternen Aktivitaten

- Nachweis fur weiterfiuhrende Schulen -

Bitte ausfiillen und bis Ende Januar 2024 an das Energiemanagement des ISB senden.
Fax : 0521- 51 36 86

email : energiemanagement@bielefeld.de

Bitte die erreichten Punkte selber aufaddieren!

mogliche erreichte

A Aufgaben zum Erreichen der Grundpramie T ——
1. Gibt es in Ihrer Schule ein Energieteam mit Lehrern und Schiilern ?
nein (9]
ia 0 2
Arbeitet dieses Team zusammen mit : mit mehr als 2Lehrern . Q 2
Hausmeister Q 2
Eltern/ Betriebe fiir BKs 0 2
externen Nutzern (Sportvereine etc.) 0 2
10
2. Wie oft trifft sich das Energieteam pro Schul-Halbjahr?
RegelméaBige Teamtreffen sind fiir weiterf. Schulen ( SEK | + 11 ) erforderlich.
ein- bis zweimal Q 2
ofter als zweimal Q 4
4
3. Gibt es einen Energiedienst in den Klassen ? nein O
bis 50% der Klassen QO 4
mehr als 50% der Klassen QO 8
inallen Klassen QO 12
12
4. Nehmen die Energiebeauftragten regelmaBig am
schuliibergreifenden "Energietreff" teil ? nein O
e O [ 4 ||
5. Werden die Verhaltensregeln zum Energiesparen jahrlich
der Schulgemeinschaft bekannt gegeben ? nein O
( z.B. seitens der Schulleitung in der Schulkonferenz / Lehrerkonferenz etc.) ja (@) | 4 | |
6. Gibt es eine Darstellung lhrer Energieaktivitaten ?
Info- bzw. Pinwand fiir das Projekt im Schulgebaude O 2
in der Schiilerzeitung Q 2
iminternet QO 2
SONSHIGES. ... veeeeeeeuieeeeeeeeiee et e ee e e aeeas (0] 2
......................................................... 8
7. Gibt es eine Festschreibung lhrer Energieaktivitidten
im Schulprogramm oder in einer Leitlinie ? nein O
e O [ 4 ||
8. Ist das Projekt bzw. Thema "Energiesparen” im Unterricht
integriert ? nein QO
Inwelchen FAChern 2 ..., ja O | 4 | |




Zum Erreichen der Grundpramie von 400 / 600 EUR sind mindestens 24 Punkte
erforderlich, d.h. bei weniger als 24 Punkten = keine Pramie !

Summe 50

Bei jahrlich regelmaBigen Energie- und Wasserkosten von > 60.000 €/a => 600 € Grundpramie

Ab 24 Punkte wird jeder weitere Punkt mit einem Bonus von 10 EUR honoriert.
( max. 26 weitere Punkte ergeben einen maximalen Bonus von 260 EUR)

i ] ] . SR icht
B | weitere Aufgaben zum Erreichen der Maximalpramie mogliche | | erreichte

Punkte Punkte
9. Wird das Lehrerkollegium jahrlich tuiber die Ergebnisse nein O
der schulinternen Aktionen unterrichtet ? a O [ 2 ||
10. Werden seitens der Schiiler die zur Vefiigung gestellten Mess- nein O
koffer, Solarkoffer oder sonstige Energiemessgerate genutzt ? ia O 2
Werden die CO,-Ampeln dauerhaft eingesetzt? ia O 2
11. Werden Verbrauchszahlen (Warme, Strom, Wasser) nein QO
per EKOMM-Web im Unterricht ausgewertet und diskutiert ? ia O | 4 | |
12. Fihrt Ihre Schule zusatzliche, besondere Aktivitdten durch ?
wie z. Beispiel : Einspar-Wettbewerbe QO 5
Energietag /Tag der Umwelt QO 5
Sonstiges, z.B. Nutzung von Projektangeboten................ccoooiiiiiiiiiiiinn, O 2
................................................................................................................ 12
13. Abgabe einer formlosen Dokumentation zu lhren Aktivitiaten
(als Anlage zu dieser Checkliste) nein O
ia O | 4 | |
| 10 EUR je Punkt, max. 260 EUR | summe| 26 | |

Mit der Grundpramie von 400/600 EUR und einem Bonus von 260 EUR kann durch weitere Aufgaben
(240 EUR) eine maximale Pramie von insg_;esamt 900/1.100 EUR erreicht werden.

Bonus
13. Waren Sie dieses Jahr Gastgeber eines Energietreffs bzw. nein O
der Auszeichnungsveranstaltung ja O
I Hierfiir werden zusatzlich zur Maximalpramie 250 EUR ausgezahit I

Bestitigung der Angaben :
1. Schule:

Projekt-LehrerIN (Name u. Unterschrift) :

Schulleitung (Datum u. Unterschrift ) 1 Lo ..ottt e eiee e eanens

> w0 N

Email-Adresse:





